
労働者派遣法に基づく情報公開 

 

株式会社 ＮＴＴデータビジネスシステムズ 

 

労働者派遣法第２３条第５項に基づき、下記の情報を提供します。 

 

記 

【202２年度実績】 

１  派遣労働者数※１                          2０ ⼈ 

 

２  派遣先事業所数（実数）                       9 件 

 

３  派遣料⾦の平均額※２                       5８,８９５円 

 

４  派遣労働者の賃⾦の平均額※３                 2４,３５０円 

 

５  マージン率        5８.６ ％ 

 

６ 労使協定の締結      締結あり（2024年3月31日まで） 

 

7 派遣労働者のキャリア形成⽀援制度に関する事項 

訓練内容 対象者 方法 実施主体 費⽤負担 賃⾦⽀給 実施時間 

新⼊社員研修 新⼊社員 OFF-JT 事業主 無償 有給 2 か月 

AP 試験基礎研修 2 年⽬社員 OFF-JT 事業主 無償 有給 35 時間 

AP 設計製造基礎研修 3 年⽬社員 OFF-JT 事業主 無償 有給 28 時間 

人財タイプ別メンタリング 5 年⽬社員 計画的な OJT 事業主 無償 有給 10 時間 

役割認識研修 2 年⽬社員 OFF-JT 事業主 無償 有給 14 時間 

役割認識研修 10 年⽬社員 OFF-JT 事業主 無償 有給 56 時間 

キャリアコンサルタント窓口                                       経営企画本部人事部 

 

8 その他情報                                                          社会保険への加入 

（雇用保険、健康保険、厚生年金保険） 

有給休暇制度 

※１ 202３年3⽉31⽇付け 

※２ 1⽇当たりの料⾦額（８時間労働としての計算） 

※３ 1⽇当たりの賃⾦額（８時間労働としての計算） 

 

株式会社 ＮＴＴデータビジネスシステムズ 総務部 Tel：050-3629-8209 


